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Desarrollo web: una profesiA3n en auge en la era digital
DescripciAsn

En la era digital en la que nos encontramos, el desarrollo web se ha consolidado como una profesiA3n
de gran relevancia y con un futuro prometedor. SegA°n el diario Cinco DAas, tan solo el 38% de la
poblaciA3n en EspaA+a cuenta con competencias digitales bAjsicas, mientras que solo el 4% son
especialistas en tecnologAas. AdemAjs, A°nicamente el 20% de las empresas forman a sus
trabajadores en competencias digitales. Estos datos reflejan la necesidad imperante de profesionales
capacitados en el Ajmbito digital, y los desarrolladores web se perfilan como uno de los perfiles mAjs
demandados en este contexto.

Para adquirir las habilidades necesarias, te invitamos a aprovechar nuestros cursos gratuitos de
diseA+o web. El Curso gratis de CreaciA3n, programaciA3n y diseA+o de pAjginas web te
brindarA; los fundamentos necesarios para construir sitios web atractivos y funcionales. Si estAjs
interesado en el desarrollo de aplicaciones mAdviles, el Curso gratis de Aplicaciones con Android y

HTML 5 te proporcionarAj los conocimientos necesarios para crear aplicaciones mAsviles
innovadoras. AdemAjs, si deseas especializarte en el comercio electrAnico, el Curso gratis de
Experto web y multimedia para e-commerce |l te ayudarAj a desarrollar habilidades clave para el
A©xito en el mundo del comercio electrAnico.

Los empleos digitales son los que mejor perspectivas de futuro tienen, ya que las empresas se
enfrentan a la transformaciA3n digital y la necesidad de adaptarse a los entornos en lAnea. La
presencia en Internet se ha vuelto imprescindible para las organizaciones, y conocer el contexto web
de una empresa se ha convertido en un requisito fundamental para cualquier profesional que desee
destacar en el mundo laboral.

Empleos digitales: Futuro prometedor
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En la era de la tecnologAa y la informaciA3n, los empleos digitales se han convertido en una pieza
fundamental del mercado laboral. Con el avance constante de la transformaciA3n digital, las empresas
y organizaciones buscan adaptarse a un entorno cada vez mAis digitalizado, lo que implica la
necesidad de profesionales especializados en este Ajmbito.

Los empleos digitales abarcan una amplia gama de Ajreas, desde el desarrollo web y la
programaciA3n, hasta el marketing digital, la analAtica de datos, el comercio electrA3nico y la
ciberseguridad, por mencionar solo algunas. Estas profesiones se han vuelto esenciales para las
empresas que desean tener una presencia sAslida y exitosa en el mundo digital.

La demanda de profesionales en el campo digital sigue en constante crecimiento. Las empresas
comprenden que necesitan expertos en tecnologAa y medios digitales para impulsar su crecimiento,
mejorar su competitividad y alcanzar sus objetivos comerciales. Estos empleos ofrecen oportunidades
de desarrollo y proyecciA3n profesional, asA como salarios atractivos, lo que los convierte en una
opciA3n prometedora para aquellos que buscan un futuro laboral sA3lido y gratificante.

La necesidad de competencias digitales en entornos laborales

En la actualidad, el entorno laboral estA;j inmerso en la era digital, lo que implica que las competencias
digitales son indispensables para el desempeA+o efectivo de muchas profesiones. SegA°n el diario
Cinco DAas, en EspaA+a solo el 38% de la poblaciA3n cuenta con competencias digitales bAjsicas,
lo que subraya la brecha existente en el Ajmbito de las habilidades tecnolAs3gicas.

Las empresas se enfrentan al desafAo de encontrar profesionales que posean las competencias
digitales necesarias para adaptarse a un entorno en constante evoluciA3n. La capacidad de manejar
herramientas digitales, comprender conceptos tecnolA3gicos, utilizar aplicaciones y plataformas en IA-
nea, asA como tener habilidades de resoluciA3n de problemas relacionados con el Ajmbito digital, son
requisitos indispensables para muchos puestos de trabajo en la actualidad.

La falta de competencias digitales no solo afecta a los individuos en su bA°squeda de empleo, sino
que tambiA©n supone un obstAjculo para el crecimiento y la innovaciA3n de las empresas. Para
superar esta barrera, es fundamental que las organizaciones inviertan en la formaciA3n y
capacitaciA3n de sus empleados, brindAjndoles las herramientas y los recursos necesarios para
adquirir y desarrollar las competencias digitales requeridas.

En resumen, los empleos digitales se presentan como una opciAn atractiva y prometedora en el
mercado laboral actual. La creciente demanda de profesionales en el Ajmbito digital, asA como la
necesidad de competencias digitales en los entornos laborales, hacen de esta Ajrea un campo lleno
de oportunidades y potencial de crecimiento. Aquellos que adquieran y dominen las habilidades
digitales estarAjn mejor preparados para enfrentar los desafAos del mundo laboral actual y
aprovechar las oportunidades que el futuro digital ofrece.

El perfil del Desarrollador Web

Ser un desarrollador web implica ser un profesional especializado en la creaciA3n y mantenimiento de
sitios web. Este perfil combina habilidades tA©cnicas y creativas para diseAzar, desarrollar y optimizar
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pAjginas web, garantizando su funcionalidad, estAGtica y experiencia de usuario.

El alcance del trabajo de un desarrollador web abarca diferentes aspectos del proceso de desarrollo
web, como la estructura del sitio, la programaciA3n, la implementaciA3n de funcionalidades
interactivas, la integraciA3n de bases de datos y la optimizaciA3n del rendimiento. TambiA©n puede
involucrar el diseA+o de interfaces de usuario (Ul) y la adaptaciA3n del contenido para diferentes
dispositivos y navegadores.

Los desarrolladores web se basan en lenguajes de programaciA3n como HTML, CSS, JavaScript y
PHP, entre otros, asA como en frameworks y bibliotecas especAficas para agilizar y optimizar su
trabajo.

Importancia del conocimiento del contexto web de una empresa

En el entorno empresarial actual, tener una presencia en IAnea sAslida y efectiva se ha vuelto
fundamental. El conocimiento del contexto web de una empresa es esencial para comprender su
identidad, objetivos y pA°blico objetivo, y poder plasmarlos adecuadamente en su sitio web.

Un desarrollador web debe ser capaz de entender los valores y la imagen de la empresa para
diseA+ar y desarrollar un sitio web que refleje su identidad de marca y cumpla con sus objetivos
comerciales. AdemA;js, el conocimiento del contexto web permite al desarrollador adaptar el diseA+o y
la funcionalidad del sitio a las necesidades especAficas de la empresa, ofreciendo una experiencia de
usuario coherente y atractiva.

Al comprender el contexto web de una empresa, un desarrollador web puede tambiA©n aprovechar
herramientas y estrategias para mejorar la visibilidad y el posicionamiento en los motores de
bA°squeda (SEO), asA como optimizar el rendimiento del sitio y garantizar la seguridad de los datos.

Uso de diferentes CMS en el trabajo de un desarrollador web

Los Content Management Systems (CMS) o Sistemas de GestiA3n de Contenidos son herramientas
gue facilitan la creaciA3n y administraciA3n de sitios web. Un desarrollador web puede hacer uso de
diferentes CMS, como WordPress, Drupal o Joomla, entre otros, para agilizar y simplificar su trabajo.

Estos sistemas permiten la gestiA3n eficiente del contenido, la personalizaciA3n del diseA+o y la
funcionalidad, la incorporaciA3n de complementos y la colaboraciA3n entre diferentes usuarios. Los
CMS tambiA©n ofrecen interfaces intuitivas y accesibles para que el personal no tA©cnico pueda
actualizar y administrar el contenido del sitio sin necesidad de conocimientos de programaciAs3n.

El conocimiento y dominio de diferentes CMS es fundamental para un desarrollador web, ya que le
brinda la capacidad de seleccionar la plataforma mAjs adecuada para cada proyecto, adaptarse a las
necesidades especAficas de la empresa y ofrecer soluciones eficientes y escalables.

El conocimiento del contexto web de una empresa es esencial para cumplir con sus objetivos
comerciales y ofrecer una experiencia de usuario A3ptima. AdemAjs, el uso de diferentes CMS
proporciona herramientas eficientes para la gestiA3n y personalizaciA3n de los sitios web.
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Cualidades de un Desarrollador Web

Un desarrollador web debe contar con sAdlidas habilidades tA©cnicas para llevar a cabo su trabajo de
manera efectiva. Algunas de las habilidades tA©cnicas requeridas incluyen:

— Conocimiento profundo de lenguajes de programaciA3n web como HTML, CSS, JavaScript, PHP,
desarrollo de aplicaciones web con ASP entre otros.

— Experiencia en el uso de frameworks y bibliotecas relacionadas con el desarrollo web, como
AngularJS, React, Laravel, etc.

— Dominio de herramientas de desarrollo y depuraciA3n, como editores de cA3digo, sistemas de control
de versiones (por ejemplo, Git) y entornos de desarrollo integrados (IDE).

— Familiaridad con el diseA+o responsive y la optimizaciA3n del rendimiento web.

— Conocimientos de bases de datos y experiencia en la integraciA3n de sistemas de gestiA3n de bases
de datos (DBMS).

— ComprensiA3n de conceptos de seguridad web y buenas prAicticas para garantizar la protecciA3n de
datos y la prevenciA3n de vulnerabilidades.

Capacidad de resoluciA3n de problemas

El desarrollo web implica enfrentar desafAos y problemas tA©cnicos de manera regular. Un
desarrollador web exitoso debe tener una sAslida capacidad de resoluciA3n de problemas para
identificar y abordar eficientemente los obstAjculos que puedan surgir durante el desarrollo de un
proyecto. Esto implica tener habilidades analAticas y de pensamiento crAtico para descomponer
problemas complejos en partes mAjs manejables y encontrar soluciones efectivas.

La capacidad de resoluciA3n de problemas tambiA©n incluye la habilidad de investigar, explorar y
experimentar con nuevas tecnologAas, frameworks o soluciones para abordar de manera efectiva los
desafAos tA©cnicos que se presenten.

Habilidades de comunicaciA3n y trabajo en equipo

Un desarrollador web rara vez trabaja en aislamiento. La colaboraciA3n con otros profesionales, como
diseA+adores, equipos de marketing, gerentes de proyecto o clientes, es esencial para el A©xito de
un proyecto web. Por lo tanto, un desarrollador web debe poseer habilidades de comunicaciA3n
efectiva y ser capaz de trabajar en equipo de manera fluida.

Esto implica la capacidad de comunicar ideas y conceptos tA©cnicos de manera clara y comprensible,
tanto a otros desarrolladores como a personas no tA©cnicas. AdemAis, ser capaz de escuchar y
comprender las necesidades y requisitos de los demAjs miembros del equipo es fundamental para
lograr una colaboraciA3n efectiva y alcanzar los objetivos del proyecto.

Adaptabilidad y aprendizaje continuo

El campo del desarrollo web estAj en constante evoluciA3n, con nuevas tecnologAas, herramientas y
tendencias emergiendo regularmente. Por lo tanto, un desarrollador web exitoso debe ser adaptable y
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estar dispuesto a aprender de forma continua.

Esto implica mantenerse actualizado con las A°ltimas novedades y avances en el Ajmbito del
desarrollo web, participar en comunidades en IAnea, asistir a conferencias y capacitaciones, y estar
abierto a la adopciA3n de nuevas tecnologAas y metodologAas de trabajo.

La capacidad de adaptarse a cambios rAjpidos y aprender nuevas habilidades y tA©cnicas es crucial
para mantenerse relevante y competitivo en el campo del desarrollo web, y tambiA©n para brindar
soluciones innovadoras y eficientes a los desafAos que se presenten en cada proyecto.

Estas cualidades son fundamentales para enfrentar los desafAos del desarrollo web y brindar
soluciones efectivas y de calidad a los proyectos en los que se involucra.

CaracterAsticas comunes de todo Desarrollador Web

Conocimientos en lenguajes de programaciAsn

Una caracterAstica fundamental de todo desarrollador web es tener conocimientos sA3lidos en
lenguajes de programaciA3n utilizados en el desarrollo web, como HTML, CSS, JavaScript, PHP,
Python, entre otros. Estos lenguajes son la base para construir y dar vida a las pAjginas web y
aplicaciones en IAnea.

Experiencia en el desarrollo de aplicaciones web

Un desarrollador web debe tener experiencia en el desarrollo de aplicaciones web. Esto implica tener
conocimientos y habilidades para diseAtar y construir la arquitectura de un sitio web, desarrollar
funcionalidades interactivas, gestionar bases de datos y garantizar la seguridad y el rendimiento del
sitio.

La experiencia en el desarrollo de aplicaciones web implica comprender la estructura del sitio, trabajar
con servidores, gestionar solicitudes y respuestas, asA como realizar pruebas y depuraciA3n para
asegurar un funcionamiento A3ptimo.

Conocimiento de frameworks y bibliotecas

Los frameworks y bibliotecas son herramientas que facilitan el desarrollo web y permiten ahorrar
tiempo y esfuerzo. Un desarrollador web debe estar familiarizado con diferentes frameworks y
bibliotecas populares, como React, Angular, Vue.js, Bootstrap, entre otros.

El conocimiento de estos frameworks y bibliotecas permite al desarrollador aprovechar
funcionalidades predefinidas, componentes reutilizables y estructuras de trabajo establecidas para
desarrollar aplicaciones web de manera mAjs eficiente y escalable.

Familiaridad con estAjndares y buenas prAjcticas web

Para garantizar la calidad y la eficiencia en el desarrollo web, un desarrollador debe tener
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conocimiento de estAjndares y buenas prAicticas web. Esto implica seguir pautas y recomendaciones
establecidas por organizaciones como el World Wide Web Consortium (W3C) y adoptar enfoques que
mejoren la accesibilidad, usabilidad, rendimiento y seguridad del sitio web.

Un desarrollador web debe estar al tanto de los estAjndares HTML y CSS, utilizar semAjntica
adecuada en el cA3digo, optimizar el rendimiento del sitio, asegurarse de que el sitio sea compatible
con diferentes navegadores y dispositivos, y seguir prAjcticas de seguridad para proteger la integridad
de los datos.

Estas habilidades y conocimientos son fundamentales para desarrollar sitios web funcionales,
eficientes y de alta calidad.

Diferencias entre diseA+o y desarrollo web

El diseA+o web y el desarrollo web son dos disciplinas interrelacionadas pero distintas dentro del
proceso de creaciA3n de sitios web.

El diseA+o web se centra en la estAGtica y la experiencia del usuario. Implica la creaciAn de la
estructura visual y la interfaz de usuario de un sitio web. El diseA+ador web se encarga de la
disposiciA3n de elementos, el uso de colores, tipografAas, imAjgenes y otros elementos visuales para
lograr un diseA+o0 atractivo y funcional que se alinee con los objetivos y la identidad de la marca.

Por otro lado, el desarrollo web se centra en la implementaciA3n y la programaciA3n del sitio web. El
desarrollador web traduce el diseA+o visual en cA3digo y se encarga de la funcionalidad del sitio. Esto
incluye escribir el cA3digo HTML, CSS, JavaScript y otros lenguajes de programaciA3n necesarios
para hacer que el diseA+o se vuelva interactivo y funcional.

Roles y responsabilidades de un diseA+ador web

El diseA+ador web es responsable de crear el aspecto visual y la experiencia del usuario en un sitio
web. Sus roles y responsabilidades pueden incluir:

— DiseA+ar la estructura visual del sitio web, incluyendo el diseA+o de pAjginas, la disposiciA3n de
elementos y la selecciA3n de colores, tipografAas e imAjgenes.

— Crear wireframes y mockups para visualizar el diseA+o antes de su implementaciA3n.

— Optimizar el diseA+o para una buena experiencia de usuario, asegurando la usabilidad y la
accesibilidad del sitio.

— Trabajar en colaboraciA3n con el cliente para comprender sus necesidades y objetivos de diseA+o.
— Mantenerse actualizado con las tendencias de diseA+o y las mejores prAjcticas en la industria.

Roles y responsabilidades de un desarrollador web

El desarrollador web es responsable de la implementaciA3n y la programaciA3n del sitio web. Sus roles
y responsabilidades pueden incluir:

— Traducir el diseA+o visual en cA3digo HTML, CSS y JavaScript.
— Desarrollar la estructura del sitio web, incluyendo la creaciA3n de pAjginas, la navegaciA3n y la
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interactividad.

— Integrar bases de datos y desarrollar funcionalidades dinAjmicas en el sitio web.

— Optimizar el rendimiento del sitio web y asegurarse de que sea compatible con diferentes
navegadores y dispositivos.

— Solucionar problemas tA©cnicos y realizar pruebas para garantizar un funcionamiento correcto del
sitio web.

ColaboraciA3n entre diseA+o y desarrollo web

La colaboraciA3n entre diseA+adores y desarrolladores web es esencial para lograr un sitio web
exitoso. Ambos profesionales trabajan en conjunto para combinar el aspecto visual con la
funcionalidad tA©cnica.

Durante el proceso de desarrollo, los diseA+adores y los desarrolladores web deben comunicarse y
colaborar estrechamente. Esto implica compartir ideas, discutir requisitos tA©cnicos y de diseA+o, y
encontrar soluciones que equilibren tanto la estA©tica como la funcionalidad.

La colaboraciA3n efectiva entre diseA+adores y desarrolladores web permite la creaciA3n de un sitio
web coherente, estA©ticamente atractivo, funcional y que brinde una buena experiencia de usuario.

La colaboraciA3n entre diseA+adores y desarrolladores es clave para lograr un equilibrio entre la
estACtica y la funcionalidad en el diseA+o y desarrollo de un sitio web.

Tipos de desarrollo web

desarrollo web front-end

El desarrollador front-end se enfoca en la parte visible y la interacciA3n del sitio web. Sus funciones y
responsabilidades incluyen:

— Traducir el diseA+o visual en cA3digo HTML, CSS y JavaScript para crear la estructura y la
apariencia del sitio web.

— Desarrollar la interfaz de usuario (Ul) y las interacciones en el lado del cliente para mejorar la
experiencia del usuario.

— Optimizar el rendimiento y la velocidad de carga del sitio web.

— Asegurar la compatibilidad del sitio web con diferentes navegadores y dispositivos.

— Colaborar con diseA+adores y desarrolladores back-end para garantizar la coherencia y la
funcionalidad del sitio web.

Herramientas y tecnologAas utilizadas en el desarrollo web front-end

El desarrollador front-end utiliza una variedad de herramientas y tecnologAas para llevar a cabo su
trabajo, como:

— Lenguajes de programaciA3n web como HTML, CSS y JavaScript.
— Frameworks y bibliotecas como React, Angular o Vue.js para acelerar el desarrollo y agregar
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funcionalidades interactivas al sitio web.

— Herramientas de desarrollo como editores de cA3digo (por ejemplo, Visual Studio Code),
preprocesadores CSS (por ejemplo, Sass) y sistemas de control de versiones (por ejemplo, Git).
— Herramientas de prueba y depuraciA3n para garantizar un funcionamiento A3ptimo del sitio web.

desarrollo web back-end

El desarrollador back-end se ocupa de la IA3gica y la funcionalidad del sitio web que no es visible para
el usuario final. Sus funciones y responsabilidades incluyen:

— Desarrollar y mantener los servidores y las bases de datos necesarios para el funcionamiento del
sitio web.

— Implementar la IA3gica de negocio y las funcionalidades del lado del servidor.

— Optimizar el rendimiento del sitio web y manejar el procesamiento de datos.

— Implementar medidas de seguridad para proteger la integridad de los datos.

— Colaborar con el equipo front-end y diseA+adores para asegurar la coherencia y la funcionalidad del
sitio web.

Herramientas y tecnologAas utilizadas en el desarrollo web back-end

El desarrollador back-end utiliza diversas herramientas y tecnologAas para llevar a cabo su trabajo,
tales como:

— Lenguajes de programaciA3n como PHP, Python, Ruby o Java.

— Frameworks y bibliotecas como Laravel, Django, Ruby on Rails o Spring para acelerar el desarrollo y
proporcionar funcionalidades predefinidas.

— Sistemas de gestiA3n de bases de datos (DBMS) como MySQL, PostgreSQL o MongoDB para
almacenar y gestionar los datos del sitio web.

— Herramientas de desarrollo y entornos de servidor como Apache, Nginx o Microsoft IIS.

desarrollo web full stack

Un desarrollador full stack tiene habilidades tanto en el desarrollo front-end como en el back-end. Lo
gue le permite trabajar en todas las capas de una aplicaciA3n web. Algunas caracterAsticas y
habilidades de un desarrollador full stack incluyen:

— Conocimiento y experiencia tanto en lenguajes y tecnologAas front-end como back-end.

— Capacidad para desarrollar tanto la interfaz de usuario (Ul) como la IA3gica y funcionalidad del lado
del servidor.

— Comprender la interacciA3n entre el front-end y el back-end para asegurar una experiencia de
usuario fluida.

— Ser versAitil y capaz de trabajar en diferentes Ajreas del desarrollo web.

— Capacidad para resolver problemas tanto en el lado del cliente como del servidor.

Ventajas de ser un desarrollador full stack
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Ser un desarrollador full stack tiene varias ventajas, como:

— Capacidad para trabajar en proyectos de principio a fin, desde el diseA+o y la implementaciA3n
hasta el despliegue y la gestiA3n.

— Mayor flexibilidad y adaptabilidad para trabajar en diferentes partes de un proyecto web.

— Mayor comprensiA3n del panorama general del desarrollo web.

DesafAos de ser un desarrollador full stack

Sin embargo, tambiA©n hay desafAos asociados con ser un desarrollador full stack, como:

— Mantenerse actualizado con las A°ltimas tecnologAas y tendencias tanto en el front-end como en el
back-end.

— Gestionar una amplia gama de tecnologAas y herramientas, lo que requiere una curva de
aprendizaje constante.

— Equilibrar el tiempo y los recursos entre el front-end y el back-end para lograr resultados A3ptimos.

La elecciA3n de un tipo de desarrollador web depende de las habilidades, preferencias y objetivos de
carrera de cada individuo.

Conclusiones El desarrollo web: una profesiA3n en auge en la
era digital

El desarrollo web se ha convertido en una profesiA3n de gran relevancia en el contexto actual, donde
la transformaciA3n digital es una necesidad para las empresas. Los empleos digitales, como el de
desarrollador web, tienen un futuro prometedor debido a la creciente demanda de profesionales con
competencias digitales.

Un desarrollador web se enfrenta a la tarea de crear y mantener sitios web funcionales y atractivos.
Adaptados a las necesidades de las empresas y sus objetivos comerciales. AdemAis, deben contar
con una serie de cualidades, como habilidades tA©cnicas sAdlidas, capacidad de resoluciA3n de
problemas, habilidades de comunicaciA3n y trabajo en equipo, y una actitud de adaptabilidad y
aprendizaje continuo.

Es importante destacar las diferencias entre el diseA+o web y el desarrollo web, siendo el primero el
enfoque en la estAGtica y la experiencia del usuario. Y el segundo en la implementaciA3n y la
programaciA3n del sitio web. Ambos perfiles, el diseA+ador web y el desarrollador web, deben
colaborar estrechamente para lograr un equilibrio entre la apariencia visual y la funcionalidad tA©cnica
del sitio.
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AdemAjs, existen diferentes tipos de desarrolladores web, como el desarrollador front-end, el
desarrollador back-end y el desarrollador full stack. Cada uno de ellos tiene funciones y
responsabilidades especAficas, asA como herramientas y tecnologAas utilizadas en su trabajo. Ser un
desarrollador full stack implica habilidades en ambos frentes, lo que ofrece ventajas en tAG©rminos de
versatilidad y comprensiA3n global del desarrollo web.

Con las habilidades y conocimientos adecuados, asA como la capacidad de adaptarse a los cambios y
aprender continuamente, los desarrolladores web tienen grandes oportunidades de crecimiento y
A©xito en el campo digital.
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